
附件1

浙江省自然资源集团总部部门副职岗位需求表
	部门
	岗位
	招聘人数
	条件要求

	
	
	
	学历
	专业
	工作经验
	职称/职业资格
	其他要求

	党群工作部
	副部长
	1
	大学及以上学历
	文科类专业
	大学学历需8年、硕士研究生需5年以上工作经历，3年以上相关管理经验
	政工师及以上
	中共党员，具备较高的政治理论水平、具有丰富的党建、群建工作经验，且有较强的文字功底及组织沟通能力，有国有企业工作经验者优先。

	资产财务部
	副部长
	1
	大学及以上学历
	金融、财务、经济等相关专业
	
	会计师及以上;有CPA资格证者优先
	具备投融资方案分析、可研报告编制和风险管控能力，其他条件完全契合的情况下工作年限可适当放宽。


总部部门管理人员岗位需求表
	部门
	岗位
	招聘人数
	条件要求

	
	
	
	学历
	专业
	工作经验
	职称/职业资格
	其他要求

	党群工作部
	党务
	1
	硕士研究生及以上学历
	文科类

专业
	5年以上工作经历、3年以上相关工作经验
	
	中共党员，具有一定的政治理论水平；具备较强的思想政治工作能力、文字组织能力及较为丰富的基层党建工作经验，有国有企业工作经验者优先。

	组织（人力资源）部
	干部管理
	1
	
	不限
	
	
	中共党员，熟悉干部管理相关政策，具备较强的文字功底，有国有企业工作经验者优先。

	
	人力资源
	1
	
	人力资源专业
	
	经济师
	中共党员，熟悉相关政策、法律法规，熟练掌握人力资源各模块专业知识，擅长1-2个模块体系构建、制度制定等工作，具备较强的沟通协调能力，文字功底强。

	资产财务部
	投融资风险管控
	1
	
	金融、财务、经济等相关专业
	
	证券从业资格证优先
	熟悉资本运营和投融资业务；具有较强的风险管控意识和逻辑思维，能独立编报项目可研报告和风险分析报告；具备较强的文字功底、理解力强。


	投资发展部
	战略研究
	1
	硕士研究生及以上学历
	经济管理类相关专业
	5年以上工作经历、3年以上相关工作经验
	中级职称及以上
	熟悉自然资源领域国际、国内经济形势，熟知投资经营管理知识，具有自然资源领域战略分析能力。

	
	资源资产
	1
	
	矿产、土地、海洋相关专业
	
	中级职称及以上
	熟悉自然资源行业规范，熟知矿产、土地、海洋等领域，专业基础扎实，具有独立承担矿产类、土地类、海洋类项目运作能力。

	
	经营管理
	1
	
	工程管理相关专业
	
	中级职称及以上
	熟悉国有企业运作模式，熟知国有企业管理知识，熟练国有企业经营管理工作，具有企业战略发展思维，具有企业经济运行和风险防控分析能力。

	审计法务部
	法务岗
	1
	
	法学
	
	法律职业资格
	有良好的法学理论功底，擅长书写各类法律文书。

	科创与数字化中心
	科创工作管理岗
	1
	
	工程类专业
	
	中级职称及以上
	熟悉科技创新管理体系，熟知国家、省等科技创新政策制度，思路清晰、逻辑性强，具备较强的沟通能力，文字综合能力。





